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PROCES VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
SEANCE N°2 du 14/11/2024

l. Ouverture de séance

Membres de droit : Mme MARCHAND (Directrice), Mme ANIZI (Secrétaire générale), Mme MONDIJII ( CPE)

Représentants du personnel d’enseignement et d’éducation : Mme BACHELERY, Mme CANIVEZ, M MAUNY, M LECOUILLARD
Représentante du personnel médico-social : Mme LOTODE (Infirmiere)

Représentantes du personnel administratif et technique : Mme CHEVILLARD, Mme GUILLEMIN

Représentants des éléves : BOSSAERT France, ORY-ROLLAND Andréa

Représentants des collectivités : Mme MACE
Personnalités Qualifiées : /
Représentants des parents d’éléves : Pas de représentant

13 membres présents a I'ouverture de la séance a 18h10. Le quorum est atteint

1) Adoption de I’ordre du jour du CA

Mme MARCHAND, présente I'ordre du jour consacré uniquement a l'installation des instances

* Conseil de discipline
¢ Commission hygiéne et sécurité (CHS)

¢ Comité d’éducation a la santé, a la citoyenneté et a I'environnement (CESCE)

¢ (CVC-CVL
¢  Commission éducative
* Conseil pédagogique

Validation de I'ordre du jour a I'unanimité

I/ Vie de I’établissement

Mme MARCHAND présente les différentes instances de |'établissement en détaillant

= Installation du Conseil de discipline :

= Installation de la Commission Hygiéne et Sécurité :

Ses compétences s’étendent a tout ce qui a trait a la
sécurité et a I’hygiene, comme les plans de sécurité, le
programme de prévention des risques, le suivi des
registres, I’actualisation du DUERP (Document unique
d'évaluation des risques professionnels) ...

Des membres de la commission sont présents lors des
visites de contréle reglementaire et lors des visites de la
commission d’accessibilité.

Directrice — Mme MARCHAND

Gestionnaire — Mme ANIZI

CPE — Mme LE HOUEZEC / Mme MONDJII
Région : Mme MACE Béatrice — Mme PELLERIN Isabelle
Ville de Rennes : M. MONNIER Jean Frangois
Magalie CANIVEZ

Erwana HERMENJAT

[Emmanuel MAUNY]

[Caroline BACHELERY]

Marie-Laure MELLET

[Magali TILLY]

Antoine LECOURT

France BOSSAERT

Léa EGAULT

[Andréa ORY-ROLLAND]

Directrice — Mme MARCHAND
Gestionnaire — Mme ANIZI

CPE — Mme LE HOUEZEC [/ Mme MONDIII
DDF : Mme PLATEL

Mme MACE Béatrice

Emmanuel MAUNY

Pierre-Marc LECOUILLARD

[leanne GAUDINI

Audrey GUILLEMIN

[Isabelle CHEVILLARD]

Léh EGAULT
Andréa ORY ROLLAND

Infirmiére - Médecin scolaire
Médecin de prévention
Assistants de prévention




Des réunions obligatoires doivent avoir lieu a raison d’une par trimestre. Les membres de la CHS ont une
responsabilité d’alerte et de signalement mais tout personnel peut aussi agir en ces domaines
L’objectif est de relancer cette instance cette année.

= Le CVC - CVL est une instance d'échanges et de dialogue entre éléves et entre les éléves et les membres de la
communauté éducative. L'enjeu est de mobiliser les éléves dans la vie de leur établissement.

L’objectif est de relancer cette instance en proposant aux personnels intéressés de participer selon les besoins,
envies et themes proposés.

= Le conseil pédagogique est une instance de consultation des enseignants sur la politique éducative de
I’établissement.
Selon I'article L.421-5 du code de I’éducation la composition minimale du conseil pédagogique est la suivante :

* au moins un professeur principal/référent de chaque niveau d’enseignement ;

* au moins un professeur par champ disciplinaire ;

* un conseiller principal d’éducation ;
Cette liste peut étre élargie en fonction des sujets traités. Le conseil pédagogique peut associer toute personne dont
la consultation est jugée utile. Il est également possible de demander la transformation du conseil pédagogique en
Assemblée Générale des personnels en cas de besoin.

= La commission éducative examine la situation d'un éléve qui ne respecte pas ses obligations scolaires ou qui a un
comportement inadapté. La commission éducative n'est pas un conseil de discipline. La commission ne sanctionne
pas le comportement d’un éléve.

Elle recherche une solution éducative adaptée et personnalisée a la situation.

Elle amene I'éleve a s'interroger sur sa conduite et sur les conséquences de ses actes en lui demandant de s'engager
par écrit a améliorer son comportement en lui fixant des objectifs précis.

Composition : Présidée par le chef d’établissement ou son représentant
Le chef d'établissement peut inviter toutes les personnes qu'il juge utiles a I'examen du dossier (délégués de classe,
conseiller principal d'éducation, etc.). Chaque membre doit garder secret les faits dont il a connaissance pendant les
réunions de la commission

* Le professeur principal ou référent

* Un professeur de I'’équipe pédagogique

* LeCPE

* Infirmiére, Psy En, Assistant social selon les situations

13 votes pour

Fin du CA a 18h40
La présidente,

Albane MARCHAND
Directrice




